Yaroshiget Zrt. példdnya

MEGBIZASI SZERZODES

amely letrejott egyrésyril

a Varosliget Ingatlanfejleszté Zartkoriien Miikodd Részvénytarsasag
{réviditett elnevezés: Varosliget Zrt.)

Székhelye: 1146 Budapest, Dozsa Gyorgy at 41.

Addszama: 24819699-2-42

Cégjegyzék szama: 01-10-047989 (Févarost Torvényszék Cégbirdsaga)
Szamlavezetd pénzintézete: Granit Bank Ztt.

Szamlaszama: 12100011-10165629

Képviseld: Mozsar Istvan, vezérigazgatd

mint Megbizé

rdsrésgrél

a Brandmore Kft.

Székhelye: 1052 Budapest, Semmelweis utca 10. 3/11.

Adészama: 23089105-2-41

Cégjegyzék szama: 01-09-952398 (Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga)
Szamlavezetd pénzintézete: K & H Bank Zrt.

Szamlaszama: 10401196-50526577-55861002

Képviseld: Varga Brigitta Ggyvezetd

&5

az Open Communications Kft.

Székhelye: 1137 Budapest, Szent Istvan park 16. I1/1.

Addszama: 12880270-2-41

Cégjegyzék szama: 01-09-707998 (Févarosi Torvényszék Céghirdsaga)
Szamlavezetd pénzintézete: O'TP Bank

Szamlaszama: 11786001 - 20135805

Képvisels: Szdke Agnes tigyvezetd

egylittesen mint: Megbizott kozitt,

ERE

DAY - CORD

a tovabbiakban egytttesen Szerzédé Felek kozott, az alulirott helyen és napon, az alabbi feltételek
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Preambulum

Az Orszaggyllés a Varosliget megijitisirdl és fejlesztésérdl szold 2013, évi CCXLIL totvénnyel
rendelkezett Megbizd létrehozasardl. Az alapitd okirat szerint Megbizd tulajdonosa 100 %-ban a
Magyar Allam, igy a kodzbeszerzésekrdl sz0lo 2011, évi CVIIL torveny elbirdsal szerint Meghizd a

kozbeszerzési térvény hatalya ala tartozd Ajanlatkérének mindsil.

A Megbizé, mint ajanlatkérd a kdzbeszerzésekrdl szold 2011, évi CVIIL torvény (a tovabbiakban:
K{bt.) Harmadik Része alapjan hirdetmény kézzététele nélkiili kozbeszerzési eljarast folytatott le a
Kbt. 122/A. § alapjan ,, PR kommunikiciés tandcsadasi feladatok ellatasa” tirgyiban. A
kozbeszerzési eljarast megindité ajanlattételi felhivist a Megbizé az ajdnlattev8knek 2014.

augusztus 29. napjan kildte meg.



A Megbizé a kozbeszerzési eljaris eredménycként a Megbizottal, mint nyertes ajanlattevével az
ajinlattételi felhivasban, az ajanlati dokumenticidban, valamint a nyertes ajanlattevd ajinlatiban
rogzitett feltételek szerint az alabbi meghizasi szerz8dést (,,Szerzédés™) koti.

Tekintettel arra, hogy a fentiek szerinti kdzbeszerzési eljarasban a Brandmore Kft. és az
Open Communications Kft. kozds ajanlattev8ként keriilt nyertesként kihirdetésre, a
szerzGdés szerinti feladatokat a kozbeszerzési eljardsban csatolt egyiittmiikodési
megillapodasukban foglaltak szerint kételesek teljesiteni, feleldsségiik egyetemleges a
jelen Szerz3dés teljesitése soran.

I. A Szerzbdés targya

1.1 Megbizd megbizza a Megbizottat az 4j nemzeti kézgyljteményi épiiletegyiittesre vonatkozd
koncepcié miésodik Gtemeként a Virosliget atfopd hasznositisi koncepeidjardl szdld
1397/2013 (VI1.2.) Korm. hatirozat 1.1. pontja alatt definidlt Liget Budapest projekt (a
tovabbiakban: Projekt) végrehajtisa kerctében jelen Szerzddés 1. szami melléklete szerinti
feladatok elldtasival.

1.2 Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a Szerz8dés 1.1 pontjdban meghatirozottak vonatkozasiban
kolesondsen egyeztetik az esetleges, jelen Szerz&désben nem rdgzitett, de a teljesités sordn
felmerald kilon elvirasokat.

1.3 Megbizott az 1.1 pontban meghatirozott megbizast elvallalja.
II. A Szerz8dé Felek kotelezettségei
IL1 Megbizott kitelezettségei:

- A Projekt végrehajtisa keretében kilénbézé PR kommunikacids tandcsadasi feladatok
ellitasa a Megbizd részére és a Megbizé igényel szerint, killénésen az alabbi feladatok
vonatkozasaban:

- Integralt és Public Relations (PR) fokuszd kommunikicids tanicsadds
-~ Stratégiai tandcsadas

= Stratégia készitése

- Akcidterv készitése

1. Integrilt és Public Relations (PR) fékuszi kommunikicidhoz kapcsolédd feladatok
ellatisa: kommunikicids aktivitisok el6készitése és lebonyolitdsa, projektmenedzselés, -
koordindcid, tajékoztats és bevonas:

1.1. Események, palyazatok:
- Ligethez kapcsol6dd, Megbizé altal megjelslt palyazatok kootrdinicidia,
el6készitési folyamat
- Ligetben tervezett sajat események koncepcidjanak kidolgozisa, egycztetése
- {jjszerﬁ programok, projektek kitalalasa, tervezése, megvaldsitisa

1.2. Hely1 tajékoztato eszkdzok, megoldisok:
- Létogatdkdzpont koncepcidjanak kialakitisiban és tartalmi megvaldsitisaban
valé részvétel
- Informdcids tablak, és tovabbi alternativ tdjékoztatd megoldisok el8készitése
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- Kiteleptilések (Ligetben szervezett események) tervezése és koordindcidja
- tovabbi tijekoztatd eszkozikhoz kapesolédd megoldasok koncepeidtervezése

1.3. Liget Budapest kommunikacids felilletet, eszkdzei:

- PR anyagok szerkesztési munkdinak ellitisa, szerkesztett anyagok PR
kommunikicids szempontd dttekintése

- Honlap — szerkesztési feladatok, tartalommenedzsment tanacsadas

- miligetink Facebook oldal: tanicsadds, FB oldal tartalommenedzsment, FB-
kampany oldal népszerisitésére

- Videofilmek készitésének koncepcionalis timogatisa

- Belsé kommunikicids tandcsadas

2. Sajtémunka:
- Stratégia készitése (3 havonta frissitése) a Megbizdval egyeztetve
- Akcidterv készitése
- Kriziskommunikacids terv készitése
- Médiatréning szakmai programjinak el6készitése
- Sajtoelemzés készitése 3 havonta
- Q&A + infografika havi frissitése
- Sajtéeseményck szervezésének eldkészitése, koordindcidja
- Sajtészoba mikodtetése, tanacsadas

3. Mairkatervezés:

- Stakeholder beszélgetések készitése és feldolgozdsa, valamint hittéranyagok
Osszegyljtése, elemzése

- Liget markaépités teljes folyamatinak megtervezése, mérkatervezés -
dokumentacid és prezenticid készités

- Belsd matka workshopok

Megbizé kotelezettsége:
- Megbizott szerzédésszerd teljesitéséher sziikséges valamennyi informicié és adat
Megbizott rendelkezésére bocsatisa,
- egyeztetés és szakmal segitség nygjtasa jelen Szerzddésben részletezett feladatok
ellatasihoz,
- Megbizottal folyamatos kapcsolattartas.

Megbizott 2 Meghizé utasitasa szerint koteles eljieni. Az utasitds nem terjedhet ki a munka
megszervezésére, illetbleg nem teheti a teljesitést terhesebbé.

Ha a Megbizd célszerdtlen vagy szakszeriitlen utasitdst ad, Megbizott koteles &t erre
figyelmeztetni; ha a Meghizé utasitisdhoz e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az
utasitasbol eredd karok 6t terhelik. Megbizott a Megbizé utasitdsatdl csak akkor térhet el,
ha ezt a Megbizé érdeke feltédentl megkovetel, és a Megbizé elbzetes értesitésére mar
nincs mod. llyen esetben a Megbizét haladéktalanul értesiteni kell.

Megbizott koteles a Meghbizot tevékenységérdl és a folyamatban 1évé Ggyek alldsirdl a
Megbizé irasos kérésétdl szdmitott 24 éran belil tijékoztatni, killdnésen minden olyan
korlményrél  haladéktalanul  értesiteni, amecly a  jelen Szerz8dés teljesitésének
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credményességét vagy kelld 1ddre vald elvégzését veszélyeztetl vagy gitolja. Az értesités
elmulasztasabol eredd karért a Megbizott felelss.

A Megbizott feclelésséggel tartozik minden megnyilvinuldsért és altala nydjtott
szolgaltatasért.

A Megbizott kiteles a Meghizd igényeinek megfeleld, folyamatos rendelkezésre allast
biztositani a Szerzbdéshez kapesolodd feladatok teljesitésével kapesolatosan.

A Megbizott a teljesitése soran a PR szakma szabilyainak megfelelen kételes eljirni és a
szerz6dés  teljesitéséhez szitkséges, szakképzett munkaerdt folyamatosan a Megbizé
rendelkezésre bocsatani, a Kbt. 128. §-ban foglaltaknak megfelelSen.

III. Megbizasi dij, fizetési feltételek, teljesitési hatarid6k

1111

1.2

1.3

1i1.4

I11.5.

IT1.6.

Megbizott a jelen Szerz6dés 111 pontiaban r6gzitett kotelezettséged maradéktalan ellatisiért
14.000,- Ft/6ra + Afa Gsszegd dijta jogosult,

Megbizott minden hénap végén Gsszesitett draszam kimutatist kiild Megbiz6 részére, akia
kimutatds kézhezvételétd] szamitott 15 napon belill, annak megfeleléssége esetén irdsban
visszaigazolja (teljesitési igazolas). Megbizott konzorciumi szerz&dése értelmében a
teljesitési igazolds alapjan, annak kézhezvételétSl szamitott 3 munkanapon belil a
Brandmore Kft. jogosult szamlat kiallitani a tirgyhavi megbizdsi dijrdl Megbizd a megbizast
dijat a szabalyszerfien kiallitott szamla kézhezvételétdl szamitott 30 napon beltl 4tutalissal
frzeti meg a Brandmore Kft. K & H Banknal vezetett 10401196-50526577-55861002 szamu
bankszamlajara. A fentiek szerinti kifizetési médot az Open Communications Kft. a jelen
Szerzbdés alairasaval kifejezetten elfogadja.

A teljesitést Meghizd részérdl Horm Marton kommunikacios igazgaté igazolja.

Megbizott tudomasul veszi, hogy Meghizé eléleget nem fizet.

Amennyiben a szabilyosan kiallitott szamla alapjan esedékessé valé dijat Megbizd
késedelmesen fizeti meg, a Megbizd késedelmi kamat fizetésére koteles, melynek mértéke a
késedelemmel érintett naptiri félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamat nyolc
szazalékponttal névelt Gsszege.

A Megbizott szamldt csak és kizardlag a Megbizé altal alafrt teljesitési igazolds alapjin
jogosult kiallitani, a teljesités igazolisi dokumentum a szimla kotelezd melléklete. A szdmla
visszaklildésébdl fakadd fizetést késedelem nem mindsil a Megbizd  kotelezetti
késedelmének, ezért ebben az esetben a Megbizott sem késedelmi kamatra, sem kartéritésre
nem tarthat igényt.

A Megbizd tijékoztatja a Megbizottat, hogy a jelen Szerz&dés alapjin a Megbizd iltal
teljesitendd kifizetésekre — tekintettel arra, hogy a szerzGdés kozbeszerzési eljaras alapjin
keriil megkétésre — az adézds rendjéedl 52616 2003. évi XCIL tétvény (a tovabbiakban: Art.)
36/A.§-dnak rendelkezései alkalmazandék.

A Megbizé tajékoztatja tovibba a Megbizottat, hogy az Art. 36/A. §-4ban meghatirozott
kotelezettségek — igy a tajékoztatisi kotelezettség — St is terhelhetik a Kbt. és a Ptk. szetinti
esetleges alvallalkozoi iranyaban.
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A Felek megillapodnak, hogy nem alkalmazhatdak a késedelmes fizetés szabalyai,
jogkovetkezményei, ha a Megbizé az Art. 36/A. §-dban eldittaknak megfelels feltételek
teljesiilése hiinyaban visszatartja a kifizetést. Amennyiben a Megbizott nem teljesiti
hatiridében a kifizetés jogszabdly szerinti cléfeltételeit, a Megbizd fizetési hatirideje a
Megbizott késedelmének idejével meghosszabbodik.

Megbizott nem fizet, illetve szamol el a szerzddés teljesitésével Ssszefliggésben olyan
koltségeket, melyek a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontja szerinti feltételeknek nem megfelels
tirsasig tekintetében meriilnek fel, é&s melyck a nyertes ajanlattevd adékdteles jovedelmének
csokkentésére alkalmasak.

A Megbizott kdteles a szerz8dés teljesitésének teljes id8tartama alatt tulajdonosi szerkezetée
a Megbiz6 szdmdra megismerhetdvé tenni és a Kbt. 125. § (5) bekezdés szetinti tigyletekrél
az ajanlatkérSt haladéktalanul értesiteni.

IV. A Szerz6dés hatalya, megsziinése

.1

.2

V.3

V.4,

V.5

IV.6.

Szerzdd6 Felek a jelen Szerzédést 2014, oktdber 15, napjat6l 10 honapra, azaz 2015,
augusztus 15. napjaig terjedd hatarozott idStartamra hozzdk létre. A jelen Szerz&dés
hatirozott idétartam, amely a hatirozott idé leteltével vagy a 17.000.000,- Ft + Afa
Osszegil keretdsszeg kimeriilésével sziinik meg, illetSleg, ha a Szerz8dést barmelyik fél
felmondja, avagy azt a Felek kdzbs megegyezéssel megszintetik.

Felek a jelen Szerzédést kizardlag kozts megegyezéssel, a Kbt. 132. § foglaltaknak
megfelelben, irishan mdédosithatjik.

Szerz6d6 Felek jelen Szerzédést kézos megegyezéssel birmikor megsziintethetik.

Szerz&dd Felek a jelen Szerzédést jogosultak azonnali hatéllyal felmondani, amennyiben:
* Megbizott feladatait a Meghizd frisbeli felszolitasa ellenére, az irasbeli felszdlitasban
megjelolt hataridére sem teljesiti megfeleléen,
" Megbizott ellen jogerdsen felszamolasi eljirds indul,
® a VIL pontban foglalt titoktartasi kételezettség megsértése esetén
*  Megbizo tobb mint 60 napos késedelembe estk Megbizott szdmldjinak kifizetésével,

A Szerz&dés megszinése esetén a Megbizott koteles mindazzal elszamolni, amit a Megbizd
a SzerzGdés teljesitése sorin a Megbizottnak dtadott, illetSleg amihez a Megbizott a
megbizds eredményeként hozzajutott. A Megbizott kételes kiadni mindazon okiratokat,
amelyeket a megbizé bocsitott rendelkezésére, illetSleg amelyek a Megbfzot illetik meg.
Ezen okiratokat a Megbizott a Meghizéval szembeni dijkovetelésc esetén sem tarthatja
vissza.

A Meghizd jogosult és egyben koteles a jelen Szerz8dést felmondani - ha szitkséges olyan
hataridével, amely lehetévé teszi, hogy a SzerzGdéssel érintett feladata ellatasardl
gondoskodni tudjon, amely nem lehet tébb mint 30 nap - ha

a) a Megbizotthan kbzvetetten vagy kozvetleniil 25 %-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szetez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely
nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjdban meghatirozott feltételeknek.
b) a Megbizott kdzvetetten vagy kozvetlenil 25 %-ot meghaladd tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely
nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjdban meghatirozott feltételeknek.



IV.7. A IV.6. pont szerinti felmondas csetén a Megbizott a Szerzédés megsziinése elStt mar
teljesitett szolgaltatds szerz3désszer( pénzbeli ellenértékére jogosult.

V. Tulajdonjog

V.1 A megbizisi dfj maradéktalan teljesitésével a Meghizd kizardlagos tulajdonosiva vilik
minden, a szolgiltatasok részcként készitett olyan anyagnak, szellemi terméknek, amely
kizarSlag a Megbizott sajat szellemi termékeként késziilt (végleges vazlatok, minték, fot6k,
eredeti filmek, hangfelvételek, stb.), azaz a szerzéi jogi védelem ald esé szellemi termékekre
vonatkozd vagyoni jogok Osszességét megszerzi. Iz nem vonatkozik azokra a szellemi
termckekre, amelyekre vonatkozdan a Megbizott csak hasznilati joggal rendelkezik és
Megbiz6 tulajdonat sem képezik (pl: bizonyos feladatokra vasarolt stock-fotdk, zenék,
filmek és egyéb hasonld szellemi termékek).

Azon, szerzdi jogi védelem ald tartozd szellemi termékekre vonatkozéan, amelyek a
Szerz6dés teljesitése sordn jonnek létre és amelyek nem reklamozis céljit szolgljak, a Felek
megallapodnak, hogy a Meghizd a megbizisi dij megfizetésével a Meghbizé személyére 52616,
kizarolagos, idében és térbeli felhasznalisit illetSen korldtlan és valamennyi ismert
felhasznilast médra kiterjedd felhasznaldsi jogot szerez. A szellemi alkotis médositasira a
Megbiz6 maga, vagy harmadik személy igénybevétele utjidn is jogosult, a Megbizott
értesitése vagy hozzdjarulasa nélkil is.

A Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy az iltala elkészitett és a Megbizdnak atadott
szellemi alkotasokkal kapesolatban sem a Megbizottnak, sem harmadik személynek nincs
¢s ~ iddbeli, tertileti és egyéb korlitozds nélkill — a jévSben sem lesz olyan szerzdi vagy
egyéb, a szellemi alkotasok kérébe tartozd joga, amely a Megbizét barmilyen médon vagy
mértékben akadilyoznd a szellemi alkotisok jelen pontban régzitett keretck kdzétd
felhasznilasaban. A jelen pontban foglalt rendelkezés nem vonatkozik azokra a szerzdi
jogokra, amelyek dtruhdzasa, illetve dtszdllisa jogszabily erejénél fogva kizdrt. A fenti
kijelentés valosigiért, illetve a kotelezettség teljesitéséért a Megbizott jogszavatossagi
felelosséget vallal.

A megbizist dfj a jelen pontban meghatirozott kotelezettség teljesitésének, illetve a
hozzajarulas megadisinak ellenéreékét is magiban foglalja, amelynck kockizatit a
Megbizott a Ptk. 6:98. §-dra tekintettel kifejezetten vallalja.

V.2 Megbizott ktelezi magit atra, hogy a Megbizd kétésére birmikor, azonnal kiadja az V.1
alatt nevesitett szellemi termékeket, ¢z aldl kivételt képeznek azok az anyagok, amelyekre a
Megbizott csak hasznalati joggal rendelkezik és Megbizé tulajdonit sem képezik (pl:
bizonyos feladatokra vésirolt stock-fotdk, zenék, filmek és egyéb hasonléd szellemi
termékek). A Megbizé ¢és a Megbizott rendszeres id8kozonként egyitt dént arrdl, hogy
mely anyagok keriiljenck atadésra a Megbizdnak, és melyek keriiljenek megsemmisitésre.

VI. A Megbizott szerzGdésszegésének jogkiovetkezményei
VL1 Amennyiben Megbizott jelen Szerz3déshél eredd birmely kotelezettségének késedelmesen

tesz cleget, amely a Megbizott feladatok ellatasit késlelteti, Ggy koteles a késedelem idejére
szamitottan naponta az érintett feladatra vonatkozé nettd dij 1%-4nak megtelel Osszegl
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késedelmi kotbért fizetni a Megbizénak, feltéve, ha a Megbizott a késedelemért a Ptk.
szerint felelSs.

A Megbizott hibas teljesitése esetén a Meghizé ismételt teljesitéste kotelezheti Megbizottat.

Amennyiben Megbizé jelen szerzédést rendkivil felmondidssal megsziintet, gy a
Megbizott koteles 2 Megbizénak nem teljesitési kétbért fizetni, melynek alapja a rendkiviili
felmondis idSpontjaban mdr az érintett tdrgyhénapra vonatkozdan megajanlott és
elfogadott, de még nem teljesitett szakmai feladatokra esé nett6 dijazas 20%-a. A nem
teljesités1 kotbér megfizetése a teljesités kovetelését kizdrja.

Megbiz6 a fenti VI.1 és VI.2 pont szerinti kétbérigényét a Megbizott szamljanak dsszegébe
torténd beszamitassal is jogosult érvényesiteni.

Megbiz6 a Megbizottal szemben érvényesitheti a fentieknek megfelelé kothér dsszegét
meghaladé karigényét is.

VII. Titoktartis

VIL1 Jelen Szerzddés megkotésének tényét a Szerz6dd Felek kolesdndsen iizleti titoknak

VII.2

VIL3

VIiL4

mindsitik, ezért a jelen Szerzédés megkotésénck tényét, valamint annak tartalmat Szerz3dé
Felek kotelesek titkosan kezelni, tovabba titoktartdsi kételezettség terheli Szerz8dé Feleket
a jelen Szerz6déssel kapcsolatban tudomasira jutott mindennemd adat, informacié, ismeret
vonatkozasaban.

Szerz6d6  Felek megallapodnak, hogy a jelen Szerzddés tartalmdt, tovabbd az
egyuttmiikddésiik keretei kouzott folytatandé tevékenységiiket teljes kdrlien, tovabba a jelen
Szerzbdés keretel kdzott — akdr szdban, akar irisban, vagy birmely egyéb médon — dtadott
birmely jogi, Uzleti és egyéb infortmaciét, tényt, adatot, dokumentumot — bizalmasan
kezelik, azt harmadik személlyel nem kozlik, nyilvinossigra nem hozzik, nem masoljak,
nem reprodukaljik, kivéve, ha ahhoz a mésik fél elézetesen irdsban hozzajarult.

Szerz8d6 Felek a velik munkaviszonyban, tagsigl viszonyban, vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban allok vagy birmely egyéb jogcimen nevitkben cliarék
magatartasaert - ideértve a jelen pont szerinti titoktartasi kotelezettséget is - Ugy felelnek,
mintha maguk jartak volna el.

A titoktartasi kdtelezettség a jelen Szerzddés teljesitését, illetve megsziinését kdvetden is
hatariddre tekintet nélkil terheli a Szerz6dé Feleket.

VII. Ertesitések

VIIL1 A jelen Szerzidéssel kapcsolatban tett birmely jognyilatkozat, Gzenet, értesités kizardlag

irdsban érvényes.

VIIL.2 A faxon és e-mailen eljuttatott jognyilatkozatok, értesitések, tdjékoztatisok csak abban az

esetben érvényesek, ha a cimzett visszaigazolta azok kézhezvételét, vagy a feladd hitelt
¢rdemlben bizonyitani tudja, hogy a cimzett az értesitést, tijékoztatast kézhez vette.



VIIL3 Kapcsolattartasra kijelolt személyek

Kapcsolattarté a Meghizo tészérdl: név: Mozsér Istvan
tel.: +36-30-681-0045
e-mail: istvan.mozsar@ligetbudapest.org

Kapcsolattartd a Megbizott részérdl: név: Varga Brigitta
tel: +36 - 30 - 416 - 8761
e-mail: varga. brigitta@hbrandmore.hu

IX. Vegyes rendelkezések

IX.1

IX.2

IX.3

IX4

IX.5

IX.6

Megbizott kijelenti, hogy a jelen Szerz8dés teljesitéséhez szikséges szakmai hozzdértéssel
rendelkezik.

Megbizott kijelenti, hogy a jelen Szerz3dés teljesitése sordn a tSle elvarhatd szakértelemmel
és gondossaggal jar el.

Szerz6dd Felek kotelesck a polgari jog dltalanos szabalyainak megfelelSen, j6hiszemiien és
kélesondsen egylttmikédve, a jelen Szerzédés célidnak megvaldsulisa érdekében eljarni;
tovabbé kotelesek minden ésszer(l, télik elvarhatd erSfeszitést megtenni a szerzédésszer(
teljesités érdekében.

Az esetleges vitds kérdéseket a Meghizd és a Megbizott cgymis kézétt békés dton
igyekeznek rendezni. Amennyiben nem sikeriil megegyezésre jutniuk, a Felek a hatiskérrel
rendelkezd illetékes birdsighoz fordulnak.

Megbizott kételezettséget vallal a Kbt. 128.§-ban foglalt rendelkezések betartisara.
Megbizott kijelenti, hogy dgyleti képességgel rendelkezik.

Megbizé kijelenti, hogy Magyarorszagon bejegyzett, tigyleti képességgel rendelkezd jogi
személyiségl gazdasipi tarsasag,

Szerz6dS Felek kijelentik, hogy jelen Szerzdést aliird képviseléik a jogszabalyok 4ltal
meghatarozott cégjegyzési, alairasi joggal rendelkeznek és a jelen Szerzédés aldirdsit és
teljesités¢t semmilyen jogszabalyi, Szerzddésen alapuld vagy mis, a Szerz8dé Felek
barmelyikére kotelezd érvényl elbirds nem korlitozza, zitja ki vagy érvényteleniti.

Szerz6dé Felek megallapodnak, hogy a jelen Szerzédésben nem vagy nem kimeritéen
szabilyozott kérdések tekintetében a kbzbeszerzésekrdl szo16 2011, évi CVIIL torvény és
a Magyarorszag Polgiri Torvénykonyvérdl szol6 2013, évi V. térvény, valamint az egyéb
vonatkozé jogszabalyok az irinyaddk.



Jelen Szerz6dés 4 eredeti példanyban késziilt, melyeket Szetrz8d8 Felek kolcsdnds
attanulmanyozas és értelmezés utin, mint akaratukkal mindenben megegyezdt
jovahagyodlag aldirjdk. A 4 eredeti példanyboél 2 példiny a Megbizét, 2 példany a

Megbizottat illeti.
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1. sz. melléklet

Feladatok részletes leirasa

Az 1) nemzeti kdzgy(jteményi épilletegyiitteste vonatkozd koncepeié misodik {itemeként a
Varoshget itfogd hasznositdsi koncepcidjardl széld 1397/2013. (VIL2) Korm. hatirozat 1.1.

pontja alatt

definialt Liget Budapest projekt végrehajtisa keretében kulénboz8 PR

kommunikiciés tandcsadasi feladatok ellitdsa az ajinlatkérd részére és az ajanlatkérével
egyeztettek szerint, killénosen az alabbi feladatok tekintetében:

Integralt és Public Relations (PR) fokuszi kommunikacios tandcsadds
Stratégiai tandcsadas

Stratégia készitése

Akcidterv készitése

I. Integrilt és Public Relations (PR) fékuszii kommunikicidhoz kapesolédd feladatok
ellatdsa: kommunikicids aktivitasok elékészitése és lebonyolitisa, projektmenedzselés, -
koordinacié, tijékoztatas és bevonds az ajanlatkérd igényeinek megfelelGen:

1.1. Eseményck, palyazatok:

Ligethez kapesolédd, Megbizd  altal megjelolt pélydzatok  koordinicidya,
el6készitési folyamat

Ligetben tervezett sajat események koncepcidjanak kidolgozasa, egyeztetése
Ujszerﬁ programok, projektek kitalilasa, tervezése, megvalositasa

1.2. Helyi tajckoztatd eszkdzok, megoldasok:

Latogatékozpont koncepcidjanak kialakitisaban és tartalmi megvaldsitdsiban
vald részvétel

Informacios tablak, ¢és tovabbi alternativ tijékoztatd megoldasok elSkészitése
Kitelepillések (Ligethen szetvezett események) tervezése és koordinicidja
tovabbi tdjékoztatd eszkdzokhdz kapesolddd megoldasok koncepcidtervezése

1.3. Liget Budapest kommunikicids feltletel, eszkozei:

PR anyagok szerkesztési munkainak cllatasa, szerkesztett anyagok PR
kommunikacios szempontd attekintése

Honlap - szerkesztést feladatok, tartalommenedzsment tandcsadds

miligetiink Facebook oldal: tanacsadas, FB oldal tartalommenedzsment, FB-
kampany oldal népszerisitésére

Videofilmek készitésének koncepcionilis timogatisa

Belsd kommunikicids tandcsadas

2. Sajtémunka:

Stratégia készitése (3 havonta frissitése) a Megbizdval egyeztetetve
Akcidterv készitése

Kriziskommunikicios terv készitése

Médiatréning szakmai programjanak elGkészitése

Sajtoelemzés készitése 3 havonta



- Q&A + infografika havi frissitése
- Sajtoéesemények szervezésének elGkészitése, koordinacidja
- Sajtdszoba mikddtetése, tanacsadas

3. Markatervezés:

- Stakeholder beszélgetésck készitése és feldolgozisa, valamint hdttéranyagok
Osszegyljtése, clemzése

- Liget markaépités teljes folyamatinak megtervezése, markatervezés, -
dokumenticié és prezentacié készités

- Belsé marka workshopok



